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Le mot de la Directrice 

 « L’esthétique est un métier de Passion et de Rigueur. L’école THALGO met 
en œuvre un enseignement de Haute Qualité grâce à une équipe 
pédagogique diplômée, expérimentée et engagée envers l’Avenir et le 
Devenir de nos élèves.  
Savoir être et savoir-faire sont des atouts déterminants pour les Métiers du 
Luxe et de la Beauté. 
Professionnalisme, Expertise et Excellence sont les maîtres mots de notre 
projet pédagogique orienté vers la performance et la réussite de chacun.  
Cette exigence inscrit l’école THALGO, comme une école de référence en 
Esthétique, Spa et Thalassothérapie. » 
 

 

 

 

 

L’ÉCOLE EN QUELQUES MOTS                            P.3  L’APPRENTISSAGE P.6 

    

 Diplômes et certifications préparés   Public concerné 

 Les moyens pédagogiques    Coût de la formation 

 L’école & le groupe Thalgo   Coût du matériel pédagogique 

 Certification et démarche qualité   Le salaire de l’apprenti 

 Accessibilité de la formation   Trouver son entreprise 

    Avantages 

PRÉSENTATION DU BP 
ESTHÉTIQUE 

P.4 

 
APRÈS LE BP P.9 

     

 Présentation du diplôme préparé   Poursuites d’études possibles 

 Les objectifs du diplôme   Débouchés et métiers accessibles 

    Secteurs d’activité 

PROGRAMME DU BP 
ESTHÉTIQUE 

P.5 

   

 POURQUOI CHOISIR L’ÉCOLE 
THALGO ? 

P.9 
   

 Enseignement professionnel    
 Enseignements associés   Pourquoi nous faire confiance ? 

 Règlement d’examen   Témoignages des anciennes élèves 

    Ce qu’ils pensent de nous 

ORGANISATION DE LA 
FORMATION P.6 

    

 INFORMATIONS PRATIQUES 
ET ACCESSIBILITÉS 

P.11 

    

 Prérequis pour accéder à la formation    

 Durée et rythme de la formation    

 Méthodes pédagogiques mobilisées    

 Admission et délais d’accès    

 Encadrement et accompagnement    



3 
 

L’École en quelques mots… 

L’École THALGO est un établissement privé d’enseignement professionnel et un Centre de Formation 

d’Apprentis (CFA) spécialisé dans les métiers de l’esthétique, de la cosmétique et du spa. 

Située à Saint-Maur-des-Fossés (Val-de-Marne), elle accueille chaque année près de 170 apprenants en 

formation initiale, continue ou en alternance. 

L’école bénéficie d’un environnement agréable et facilement accessible (RER A, TVM, bus), offrant un cadre 

propice aux apprentissages. 

Dotée de plateaux techniques modernes, d'appareils professionnels et de salles de pratique fonctionnelles, 

l’École THALGO propose des conditions d’enseignement conformes aux exigences des examens nationaux et 

aux attentes du marché de l’esthétique. 

 

 
 

 
 

 

 L’École THALGO prépare aux diplômes reconnus par l’Éducation Nationale : 

• CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie 
• BP Esthétique Cosmétique Parfumerie 
• BTS Métiers de l’Esthétique-Cosmétique-Parfumerie 

 

Ainsi qu’au titre professionnel de Spa Praticien, très recherché dans l’univers du bien-être et des spas 

hôteliers. 

 

 LES MOYENS PÉDAGOGIQUES 
 

L’équipe pédagogique est composée de professionnels du secteur esthétique, titulaires au minimum du BTS 

Métiers de l’Esthétique Cosmétique Parfumerie, ainsi que de professeurs qualifiés pour les enseignements 

généraux. 

L’école met en œuvre une pédagogie active favorisant l’acquisition progressive des compétences : 

• Études de cas, mises en situation professionnelles, 

• Démonstrations, travaux pratiques sur modèles, 

• Vidéoprojection, supports numériques, 

• Évaluations régulières (devoirs surveillés, oraux, examens pratiques blancs). 

 

Cette organisation garantit un apprentissage progressif, encadré et adapté au public adulte, en cohérence 

avec le référentiel RNCP.  

 

 L’ÉCOLE THALGO & LE GROUPE THALGO 
 

L’École THALGO appartient au groupe THALGO, référence internationale de la cosmétique marine et 

partenaire de nombreux spas et centres de thalassothérapie. Présente dans plus de 90 pays, la marque 

collabore avec plus de 500 Resort Spas et 30 centres de thalassothérapie. 

 DIPLÔMES ET CERTIFICATIONS PRÉPARÉS 

86% de réussite en 

2025 toutes sections 
confondues 

+ de 4000 élèves 
formés 

+ de 400 entreprises 
 partenaires 
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Cette appartenance offre aux apprenants un écosystème professionnel privilégié, un réseau d’employeurs 

partenaires et une immersion dans les standards haut de gamme du secteur. 

 
 

 

 

L’École THALGO est certifiée Qualiopi au titre des catégories : Actions de formation et Centre de Formation 

d’Apprentis aux métiers de l’Esthétique Cosmétique Parfumerie 

Cette certification atteste du respect des exigences du Référentiel National Qualité, notamment concernant 

l’information au public, l’accompagnement des apprenants, les moyens pédagogiques, la gestion des 

compétences et l’amélioration continue. 
 
 

 ACCESSIBILITÉ DE LA FORMATION 
 

L’École THALGO accueille les personnes en situation de handicap lorsque les conditions techniques et 
pédagogiques le permettent. 
 

Le référent handicap de l’établissement évalue, lors d’un entretien, les besoins spécifiques et les possibilités 
d’aménagements pédagogiques, organisationnels ou matériels, dans le respect des contraintes techniques 
et réglementaires. 
 

Contact : referent-handicap@thalgo.com 
 

 

Présentation du BP Esthétique Cosmétique 
Parfumerie 

 

Le BP Esthétique Cosmétique Parfumerie (RNCP 39291) est un diplôme de niveau 4 délivré par le ministère 

de l’Éducation Nationale et de la Jeunesse. 

Il constitue le diplôme de référence pour accéder à des fonctions d’esthéticien(ne) hautement qualifié(e), 

avec une maîtrise avancée des techniques professionnelles, de la relation client, de l’animation commerciale 

et de la gestion d’un institut. 

Suivie dans le cadre de l’apprentissage, la formation permet de développer des compétences techniques 

approfondies tout en bénéficiant de 2 ans d’expérience professionnelle en entreprise. 
 

 

 

 

 

 

  

  

 

  

    

 CERTIFICATION & DÉMARCHE QUALITÉ 

24 apprenants 
par classe 

2 jours  
de cours par semaine 

(mercredi-jeudi) 

3 jours   
en entreprise  
par semaine 

100%  
d’insertion 

professionnelle 

mailto:referent-handicap@thalgo.com
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Objectifs du diplôme 

Le BP Esthétique permet d’acquérir les compétences professionnelles nécessaires pour exercer avec 
autonomie et responsabilité. À l’issue de la formation, l’apprenant maîtrise notamment : 

• Les prestations de beauté et de bien-être du visage 

• Les soins spécifiques du corps (modelages, techniques d’amincissement, bien-être) 

• Les techniques d’embellissement : cils, prothésie ongulaire, maquillage visage et ongles, épilation 

• La vente-conseil, la fidélisation, la gestion de la relation client 

• La valorisation de l’entreprise et l’animation commerciale 

• La gestion et l’organisation de la vie de l’entreprise 
 
 
 

Programme du BP esthétique 

La formation BP Esthétique Cosmétique Parfumerie couvre l’ensemble des compétences nécessaires pour exercer 
avec autonomie dans les secteurs de la beauté, du bien-être et de la parfumerie. 
 
Elle s’organise autour de trois pôles professionnels et d’un enseignement général associé.  
 

Enseignement professionnel 

PÔLE 1 — Prestations de beauté et de bien-être visage et corps 
Ce pôle développe les compétences techniques avancées : 

• Réalisation de soins esthétiques du visage et du corps (diagnostic, protocoles, techniques manuelles, 
soins spécifiques). 

• Techniques d’embellissement : maquillage, beauté des mains et des pieds, prothésie ongulaire, 
rehaussement/teinture, épilation. 

• Conseils professionnels et gestion d’un suivi beauté personnalisé. 
Ces activités répondent aux attendus du référentiel officiel : diagnostic, préparation du poste, maîtrise des 
techniques visage et corps, hygiène, sécurité, accompagnement du client. 
 
PÔLE 2 — Relation client, valorisation et animation de l’entreprise 
Ce pôle vise la maîtrise de la dimension commerciale et relationnelle : 

• Accueil, information, prise en charge et suivi de la clientèle. 
• Conseil, vente et promotion des produits et prestations. 
• Mise en valeur de l’entreprise : vitrines, animations, évènements, opérations commerciales. 

Les tâches incluent la conduite de prestations UV, la fidélisation, l’argumentation commerciale et la gestion 
des encaissements. 
 
PÔLE 3 — Vie et gestion de l’entreprise 
Les apprentis acquièrent des compétences essentielles à la gestion d’un institut : 

• Organisation quotidienne : planning, gestion du matériel et des stocks, suivi administratif. 
• Participation au management : intégration, formation, encadrement du personnel. 
• Participation à la gestion : achats, fournisseurs, documents comptables courants, indicateurs de 

performance, réglementations. 
 

Présentation du diplôme préparé 

Intitulé : BP Esthétique Cosmétique Parfumerie                      Niveau du diplôme : 4    

Code RNCP : 39291                                                         Certificateur : ministère de l’Éducation Nationale 

Date d’enregistrement : 03/07/ 2019                                        Modalité : présentiel uniquement                                                                                                                                      

Durée de la formation : 2 ans (868h)                                         Statut :  Apprentissage                                                                                                           
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Organisation de la formation 
 
 

Prérequis pour accéder à la formation 

La formation est accessible uniquement aux titulaires du CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie 

 

 

Enseignements associés 

En complément des pôles, les apprentis suivent : 

• Biologie, technologie, cosmétologie, sciences physiques appliquées, arts appliqués. 

• Expression et connaissance du monde. 

• Langue vivante (anglais). 

Règlement de l’examen final et validation du diplôme  

 

Épreuve Coefficient Mode Durée 

DOMAINE PROFESSIONNEL 

Prestations de beauté et de bien-être visage et corps 13 
Ponctuel écrit 

pratique et oral 
7 h 30 

Relation client, valorisation et animation de l’entreprise 7 
Ponctuel 

écrit et oral 
2h 20 

Vie et gestion de l’entreprise 7 Ponctuel écrit 3 h 00 

DOMAINE CONNAISSANCES GÉNÉRALES 

Expression et connaissance du monde 3 Ponctuel écrit 3 h 00 

Langue vivante 1 Ponctuel oral 20 min 
 

La validation du diplôme nécessite une note globale supérieure ou égale à 10 sur 20. Le candidat qui a échoué à 
l’examen conserve le bénéfice des notes supérieures ou égales à 10 des blocs validés. Le candidat peut représenter 
les blocs non validés lors d’une session ultérieure soit en candidat libre soit dans le cadre d’un redoublement.  

Durée et rythme de la formation 

Durée : 2 ans 

Rythme : 2 jours de cours / 3 jours en entreprise 

Jours de cours : mercredi et jeudi 

Méthodes pédagogiques mobilisées 

L’École THALGO met en œuvre une pédagogie active, adaptée au public adulte en reconversion, basée sur : 
• l’alternance théorie / pratique, 
• des démonstrations techniques réalisées par les formatrices, 
• des travaux pratiques sur modèles, 
• des études de cas, la mise en situation sur plateaux techniques, 
• la vidéoprojection et les supports numériques, 
• des évaluations formatives (écrits, QCM, oraux, pratiques), 
• des examens blancs en conditions réelles. 

 

Ces modalités permettent de développer progressivement les compétences attendues par le référentiel. 
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L’apprentissage 

 

 
 

 

Le contrat d’apprentissage s’adresse aux jeunes âgés de 16 à 29 ans révolus. 
 

Les jeunes âgés d’au moins 15 ans peuvent également accéder à l’apprentissage s’ils ont accompli la scolarité 
complète du collège (de la 6e à la fin de la 3e). 

 

Les apprentis en situation de handicap peuvent signer un contrat d’apprentissage sans limite d’âge. 
 
 

 
 

 

Dans le cadre d’un contrat d’apprentissage, le coût de la formation est intégralement financé par l’OPCO de 
l’entreprise d’accueil. 
 

Aucun frais de formation ni d’inscription n’est à la charge de l’apprenti 
 

 
 

 
Le budget à prévoir pour le matériel pédagogique du BP dépend principalement du matériel déjà acquis lors du 

CAP Esthétique. 

Dans la majorité des cas, les apprentis disposent d’une base d’équipement suffisante, ce qui limite les achats 

complémentaires nécessaires pour entrer en BP. 

 

Grâce à l’aide « Premier équipement » d’un montant de 500 €, les besoins restants sont généralement 

entièrement couverts, permettant ainsi une rentrée dans le diplôme sans reste à charge pour l’apprenti. 

 

 

 

 

Admission et délais d’accès 

L’admission se fait sur dossier de candidature à partir du mois de 
janvier jusqu’à la fin du mois de septembre.  

Le délai de traitement des candidatures est d’environ 72 heures. 

L’inscription est validée par la signature du contrat d’apprentissage. 

La formation débute le 9 septembre 2026 

Encadrement et accompagnement 

Tout au long du parcours, les apprenants bénéficient : 

• d’un suivi individuel, 

• de conseils réguliers de l’équipe pédagogique, 

• d’évaluations intermédiaires pour mesurer la progression, 

• d’un appui méthodologique en vue de l’examen. 
 

 PUBLIC CONCERNÉ 

 COÛT DE LA FORMATION 

 COÛT DU MATÉRIEL PÉDAGOGIQUE 
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Tout au long de sa formation, l’apprenti perçoit un salaire versé par l’employeur. Son montant varie selon l’âge, 
l’année d’apprentissage et l’éventuelle succession de contrats. 
 

Salaire 
d’un 

apprenti  

Moins de 18 ans 18 à 20 ans 21 à 25 ans 

Base de 
calcul 

Montant 
brut 

Base de 
calcul 

Montant brut 
Base de 
calcul 

Montant brut 

1ère année 27% SMIC 492.22 € 43% SMIC  783.90 € 53% SMIC 966.21 € 

2ème année 39% SMIC 710.98 € 51% SMIC  929.75 € 61% SMIC  1112.05 € 

Salaire 
d’un 

apprenti  

26 ans et plus 

Base de calcul Montant brut 

100% SMIC 1 823.03 € 

Rémunération brute pour une durée hebdomadaire de 35h au 01/01/2026 
 

 
 
 

 

Après validation de votre candidature, vous bénéficiez d’un accompagnement personnalisé pour trouver une 

entreprise d’accueil et signer votre contrat d’apprentissage. 

Grâce à un vaste réseau de partenaires, l’École THALGO participe activement au placement de ses futurs apprentis 

dans toute l’Île-de-France. 

De nombreux dispositifs sont mis en place pour favoriser le placement des apprentis 
en entreprise : 

Diffusion régulière d’offres de contrats d’apprentissage 

Envoi des CV aux entreprises partenaires selon leurs besoins 

Atelier collectif ou individuel pour rédiger CV et lettre de motivation 

Coaching et suivi individualisé durant la période de recherche d’entreprise 

Job dating 

 

 
 

Le contrat d’apprentissage est un contrat de travail en alternance conclu entre un employeur et un salarié. Il 
alterne des périodes d’enseignement en centre de formation et des périodes en entreprise. 

Aucun frais de formation 

pour l'apprenti 
 

Rémunération de 27% à 

100% du SMIC selon l’âge 
1 à 2 ans d'expérience 

     

50% des frais de transport De nombreuses aides 

nationales pour se loger 

     
Carte d'étudiant des 

Aide forfaitaire de 500 € Réductions (logement, 
Exonération d'impôts dans 

la limite du montant annuel 

 LE SALAIRE DE L’APPRENTI  

 TROUVER SON ENTREPRISE  

 AVANTAGES  

 
 

 

 

 

 
40% de poursuite  

d’études en 2025 

95% des candidats 
ont trouvé une entreprise 

d’accueil en 2025 
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Après le BP 

Poursuite d’études possibles 

Le BP peut également constituer une étape vers des qualifications 
complémentaires permettant de se spécialiser ou d’évoluer vers de 
nouvelles responsabilités : 

• BTS Métiers de l’Esthétique, Cosmétique, Parfumerie (MECP)  
• Spa Praticien / Spa Manager 
• Formations en prothésie ongulaire ou techniques avancées 

 

 

Secteurs d’activité 

Le BP permet d’intégrer des structures variées dans l’univers de la beauté et du bien-être : 

• Instituts de beauté et parfumeries 

• Centres spécialisés : épilation, soins corporels, onglerie 

• Spas, hôtels, thalassothérapies, thermalisme 

• Centres de bien-être, balnéothérapie, espaces détente 

• Activité indépendante ou à domicile 

Pourquoi choisir l’École THALGO ? 

 

 
 

 

Débouchés et métiers accessibles 

Le titulaire du BP Esthétique Cosmétique Parfumerie accède à des postes à responsabilité grâce à une maîtrise 
avancée des techniques esthétiques et de la relation client.  
 

Les principaux métiers ouverts sont : 
• Esthéticien(ne) hautement qualifié(e) 
• Responsable ou adjoint(e) d’institut 
• Conseiller(ère) en beauté / technicien(ne) en parfumerie 
• Technicien(ne) en soins corporels (modelages, techniques spécifiques), spa praticien(ne)  
• Styliste ongulaire ou technicien(ne) cils et maquillage 
• Animateur(trice) commercial(e) beauté 
• Gérant(e) ou créateur(trice) d’institut 
• Esthéticien(ne) à domicile ou auto-entrepreneur(e) 

 POURQUOI NOUS FAIRE CONFIANCE ?  

Formation des 

professionnels de 

l’esthétique depuis 1989 
 

Certification Qualité 

90% 
Taux moyen de réussite 

depuis 2017 

 

Des formateurs et des 

enseignants diplômés et 

expérimentés 

170 
élèves formés chaque 

année 

Une offre de formation 

complète pour une 

meilleure insertion 

professionnelle 
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 TÉMOIGNAGES DES ANCIENNES ÉLÈVES 

Alizée, Chef d’entreprise 
 

« J’ai choisi l’École THALGO pour son exigence, 
la qualité de son encadrement et l’implication des 
professeurs. J’étais également très attirée par 
l’univers de la marque THALGO, que je 
connaissais déjà.  
Après l’obtention de mon CAP puis de mon BP 
Esthétique, j’ai ouvert mon propre institut et 
centre de remise en forme à Antony, où j’exerce 
depuis six ans. Je gère aujourd’hui l’organisation, 
la planification et le développement de l’activité. 
[…]  
 
Ce métier est une véritable passion : il demande 
du tact, de la discrétion, un bon sens du 
relationnel et une réelle motivation, car les 
clientes le ressentent immédiatement. » 

 Lina, Maquilleuse artistique 
 

« Attirée depuis toujours par l’univers de 
l’esthétique, j’ai choisi cette voie dès la 3ᵉ en 
préparant un CAP esthétique en 2 ans, suivi 
d’un BP esthétique en alternance. Je poursuis 
aujourd’hui mon parcours avec une formation 
en maquillage artistique. J’ai choisi l’École 
THALGO pour sa réputation, la qualité de 
l’enseignement et l’investissement constant 
de l’équipe pédagogique dans la réussite des 
élèves. 
Je travaille désormais pour des marques et 
des photographes indépendants en tant que 
maquilleuse artistique. C’est un métier 
passion, qui me permet de m’exprimer 
pleinement et d’évoluer dans un 
environnement créatif au quotidien. »       

 CE QU’ILS PENSENT DE NOUS 

Sophie            
 

Rigueur et discipline sont les mots 
d’ordre. Une équipe pédagogique de 
qualité qui est à l’écoute des élèves. 
Je recommande vivement cette 
école. Merci pour cette année ! 

Sarah     
 

6 ans d'études dans cette école, 
du CAP au BTS.  Une équipe 
d'enseignant au top, toujours là 
pour répondre à toutes les 
questions ! 

Anaël       
 

Une équipe enseignante 
compétente et passionnée. 
Je recommande à 100% l’école 
Thalgo. Merci à toute l’équipe ! 
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Centre de Formation d’Apprentis – N° UAI :  0941915W 

16, rue d’Alsace Lorraine – 94100 SAINT MAUR DES FOSSÉS - Tél. 01 48 89 71 71   
contact@ecolethalgo.com – www.ecolethalgo.com 

Informations pratiques et accessibilité 
 

 

 
Adresse de l’établissement  
 

            
École THALGO – Centre de Formation 
16, rue d’Alsace Lorraine 
94100 Saint-Maur-des-Fossés 
Située dans un environnement calme et résidentiel, l’école est accessible en transports en commun. 
 

 
 
 Accès et transports 

 
• RER A – Station Saint-Maur–Créteil (à 10 minutes à pied) 
• TVM – Arrêt à proximité 
• Plusieurs lignes de bus desservent le quartier 
• Stationnement possible dans les rues adjacentes (selon disponibilité) 

 
 
Jours et horaires d’ouverture 
 

L’établissement est ouvert : 
Du lundi au jeudi, de 9h à 13h et de 14h à 18h 
Le vendredi de 9h à 13h et de 14h à 17h 

 

Un accueil administratif est disponible pour : 
• les renseignements, 
• le suivi des candidatures, 
• les démarches de financement, 
• l’accompagnement des apprenants. 

 
 
Contacts 

 
• Téléphone : 01 48 89 71 71 
• Email : contact@ecolethalgo.com 
• Site internet : www.ecolethalgo.com 

 

L’équipe reste disponible pour répondre aux questions et accompagner les candidats dans leur projet de 
formation. 
 

 
 ACCESSIBILITÉ DE LA FORMATION 
 

L’École THALGO est engagée en faveur de l’inclusion et accueille les personnes en situation de handicap, dans la 
mesure des possibilités techniques et pédagogiques. 
 
Un référent handicap est disponible pour une étude individualisée des aménagements envisageables. 
 

 

http://www.ecolethalgo.com/

